
 

 

Das Projekt wird vom Hessischen Ministerium für Soziales und Integration im Rahmen 
des Programms „Ausbildungs- und Qualifizierungsbudget“ in Kooperation mit dem 

Jugend- und Sozialamt der Stadt Frankfurt am Main gefördert. 
  

 

Berufsorientierung - Qualifizierung – Ausbildung 

für junge Männer 
 

Inhalte und Zielsetzung 
� Schnellstmöglicher Übergang in Ausbildung  
� Individuelle Beratung und Coaching 
� Betriebspraktika mit individueller Begleitung 
� Bewerbungscoaching und Ausbildungsplatzsuche 
� Kompetenztraining: persönliche und gruppenbezogene Kompetenzen 
� Allgemeinbildende Grundlagen: Deutsch, Mathematik etc. 
� Grundlagen in EDV 
� Methodentraining, Lernstrategien, Informationsbeschaffung 
� Fachbezogene Lernbegleitung 

 

Zielgruppe und Voraussetzungen 
Junge Männer, die sich beruflich orientieren und baldmöglichst eine Ausbildung beginnen 
möchten, im Alter von 16 bis 27 Jahren mit Wohnsitz in Frankfurt am Main 
 

Arbeitsweisen und Unterricht 
Die berufsorientierenden Angebote finden vormittags statt, die qualifizierenden Angebote 
und Lernprozessbegleitung nachmittags nach individueller Vereinbarung. Während der 
mehrwöchigen Praktika dient ein Wochentag der Reflexion. Die Förderung erfolgt aktiv in 
Projektarbeit mit vielen praktischen Übungen und durch Lernberatung. Mit dem Übergang 
in die Ausbildung können die Teilnehmer in die ausbildungs-begleitende Betreuung 
aufgenommen werden. Alle Förderangebote beinhalten sozialpädagogische Begleitung. 
 

Termine und Laufzeit 
12 Monate – Neustart im September. Eine Bewerbung zur Teilnahme am Projekt ist 
jederzeit möglich! 
 

Schulungsort und ausführliche Informationen  
Zentrum für Weiterbildung gGmbH, Jugend Competence Center, Homburger Landstraße 

285-289, 60433 Frankfurt am Main, Tel.: 069 / 95 10 97-400, Fax: 069 / 95 10 97-409 

www.zfw.de  ; RMV: U5 Richtung Preungesheim, Haltestelle Preungesheim  

Ihre Ansprechperson 
Alexandra Petkovic; Tel.: 069 951097-421; E-Mail: petkovic@zfw.de 


